
Heb jij recht op de jobbonus? Check het hier
9 november 2023

Werknemers met een inkomen dat minder dan een bepaald bruto maandloon bedraagt, genieten
sinds vorig jaar van de Vlaamse jobbonus. Die bonus vergroot de kloof tussen een werkinkomen
en een uitkering van de sociale zekerheid, zoals een werkloosheidsuitkering, waardoor werken
aantrekkelijker wordt. De Vlaamse overheid wil de tewerkstellingsgraad op die manier verhogen.  

Voor de jobbonus die in 2023 toegekend wordt, werd de loongrens en het minimumbedrag verhoogd.  

Wie komt in aanmerking?
Werknemers, ambtenaren en onderwijzend personeel die op 1 januari van het jaar dat volgt op het
refertejaar, in het Vlaams Gewest gedomicilieerd zijn en een bruto maandloon onder een bepaalde
loongrens hebben, komen in aanmerking voor de Vlaamse jobbonus.  

Vorig jaar ging het over medewerkers met een bruto maandloon van maximaal 2.500 euro, maar die loongrens
ligt nu hoger: 

Voor geleverde prestaties in de periode van 1 januari 2022 tot 30 juni 2022 ligt de loongrens op 2.700
euro.  
Voor geleverde prestaties vanaf 1 juli 2022 ligt de loongrens op 2.900 euro. 

Hoeveel bedraagt de premie? 
Werknemers, ambtenaren en onderwijzend personeel met een voltijds bruto maandloon van maximaal 1.800
euro ontvangen een jaarlijkse premie van 600 euro. 

Voor werkende Vlamingen met een voltijds bruto maandloon tussen de 1.800 euro en 2.700 of 2.900 euro
geldt een degressief bedrag variërend tussen de 600 euro en 50 euro. Hoe dichter het voltijds loon aanleunt
bij de grens van 2.700 of 2.900 euro, hoe lager het premiebedrag. 

Vanaf het moment dat een werknemer een voltijds bruto maandloon van 2.700 of 2.900 euro heeft, kan hij of
zij niet meer van de Vlaamse jobbonus genieten. 

Hoe neem je de premie in ontvangst?   
De Vlaamse overheid gaat zelf na wie recht heeft op de jobbonus. Wie in 2023 in aanmerking komt voor een
jobbonus (berekend op basis van de prestaties in 2022), wordt ten vroegste vanaf 6 november 2023 op de
hoogte gebracht. 

Alle informatie over de aanvraag en een check om te zien of je er recht op hebt, vind je hier
terug: https://www.vlaanderen.be/jobbonus 

Meer info: 

De jobbonuswebsite: https://www.vlaanderen.be/jobbonus
Het gratis infonummer 0800-61106 (op werkdagen tussen 9 en 19 uur)

Opgelet voor Phishing! 
Er worden valse sms’jes verzonden over de jobbonus. Antwoord daar niet op en klik niet op de link. De Vlaamse
overheid zal je enkel op papier of via e-box vragen je rekeningnummer te registreren, nooit via sms,

https://www.ieper.be/
https://app-eu.readspeaker.com/cgi-bin/rsent?customerid=8563&lang=nl_be&readid=readSpeakerMainContent&url=https%3A%2F%2Fwww.ieper.be%2Fjobbonus-2023
https://www.vlaanderen.be/jobbonus
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Whatsapp of e-mail. 
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